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Sesiune de consiliere si orientare pentru dezvoltarea de parteneriate
intre scoli, autoritati locale, institutii locale, ONG-uri si comunitate, in
vederea sprijinirii copiilor din judetul Bréila cu parinti plecati in
strainatate

Activitatea 5.1. Dezvoltare de parteneriate intre scoli, autoritati locale,
institutii locale, ONG-uri si comunitate

Tema: Managementul parteneriatului scoala — familie — comunitate prin
educatia interculturalé in scolile din judetul Braila ai caror elevi au
parintii plecati in strainatate

Expert Raluca-Violeta Marica
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Proiectul DidactAcces — POCU/784/6/24/139602 are ca principal
obiectiv acordarea de suport educational pentru disciplinele matematica,
informatica si sprijin psiho-social pentru 270 prescolari si elevi din judetul Braila,
din care minimum 28 apartinand minoritatii rrome si minimum 44 din mediul rural
care au cel putin un parinte plecat in strainatate in ultimele sase luni. De
asemenea, in cadrul proiectului se vor oferi servicii de consiliere sociala si
servicii de dezvoltare parentala pentru minimum 200 de reprezentanti ai copiilor
din grupul tinta (parinti/tutori/persoane) care au in grija copiii cu parinti plecati la
munca in strainatate.

Activitatea 5.1. Dezvoltare de parteneriate intre scoli, autoritati locale,
institutii locale, ONG-uri si comunitate are rolul de a crea o structura
consultativa comunitara pentru a contribui la nivelul judetului Braila la o mai
buna identificare, protectie si monitorizare a copiilor avand parinti plecati in
strainatate, precum si in scopul asigurarii sustenabilitati din perspectiva
institutionala si/sau financiara.

Vom aborda cateva aspecte legate bunele practici in managementul
educational in cadrul parteneriatului scoala-familie-comunitate la nivelul scolilor

_din judetul Braila C]aéﬁ au-elevi-ai caror parinti sunt plecati in strainatate. }
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Educatia interculturala

1. Educatia interculturala - definirea conceputului

Educatia interculturala reprezinta o noua dimensiune a educatiel
contemporane. Societatea actuala prefigureaza o intensificare a schimbarilor
si transformarilor in toate domeniile, inclusiv cel educational. Educatia
interculturala este educatia relatiilor interpersonale, care implica membrii unor
culturi diferite. Scopul acestui tip de educatie este de a facilita relatiile
interculturale, de a contribui la formarea si intensificarea atitudinii de toleranta,
de acceptre a celuilalt. Diferentele in raport cu celalalt vizeaza mai multe
domenii: limba, religie, practici sociale, de relatfionare, vestimentare,
alimentare, de petrecere a timpului liber, traditi etc. In functie de acestea
individul, 1n interactiune cu cel diferit de el, poate sa aiba un ansamblu de
reactii complexe de natura cognitiva, afectiva, comportamentala. Aceste reactii
pot fi de acceptare sau de negare. Conceptul de competenta interculturala
vizeaza ansamblu de cunostinte, abilitati, aptitudini si comportamente, care
imbinate armonios si complementar permit rezolvarea adecvata a unor situatii
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Valorile incluse in finalitatile educatiei interculturale nu se
pot realiza de la sine. Deschiderea faia de celalalt, acceptarea
acestuia, toleranta nu sunt innascute, ci se construiesc in
personalitate prin demersuri educationale sistematice. Din
perspectiva cultivarii si promovarii acestor valori, rolul scolii este
deosebit de important in transformarea acestor diferente intr-o
sansa a dezvoltarii personale si a comunitatii si de aici diminuarea
lor ca sursa de prejudecati, tensiuni si disconfort. $Scoala este
chemata sa ofere prin intermediul educatiei interculturale un model
al convietuirii pasnice si constructive intr-o societate in care locuiesc
impreuna membrii mai multor grupuri etnice.
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Pentru copiii si tinerii apartinand grupurilor majoritare, scopurile educatiei
intercultural sunt:

. Sa inteleaga ca traiesc intr-o lume interdependenta, a diversitatii

. Sa inteleaga cum functioneaza rasismul, intoleranta si xenofobia

. Sa poata gandi depasind prejudecatile si stereotipurile negative

. Sa isi dezvolte gandirea critica precum si gandirea care sa le permita sa

evalueze in mod pozitiv diferentele si diversitatea

. Sa isi dezvolte o atitudine si un comportament pozitiv fatd de oameni din
alte societati sau alte culturi

. Sa isi dezvolte un sentiment de solidaritate cu persoanele din alte culturi,

precum si dorinta de a-si exprima solidaritatea prin actiune

Pentru copiii si tinerii apartinand grupurilor minoritare, scopurile educatiei
interculturale includ pe cele mentionate mai sus, plus scopul de a invata cum sa
reactioneze cu societatea majoritara si cu alte culturi si cum sa aiba incredere in
propria lor identitate culturala si sa se simta in siguranta.
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2. Sugestii pentru dezvoltarea unui program de educatie
interculturala
Daca aveti in clasa copii aparfinand unor culturi diferite sau cadre didactice
in scoala dumneavoastra care apartin altor culturi, inseamna ca aveti deja
unele resurse proprii pentru educatia interculturala. De asemenea, parintii si
bunicii pot constitui resurse excelente pentru aceste activitati si vor fi
recunoscatori daca le veti cere sa vina la scoala sa spuna povesti originale,
sa isi demonstreze abilitatile si mestesugurile. Repertoriul strategiilor si a
mijloacelor aflate la dispozitia profesorului dispus sa practice o pedagogie
interculturala este deosebit de variat, incluzand elemente ca:
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. Imbogétirea lectiilor cu date si informatii despre cultura si istoria

diverselor comunitati, care constituie prezentul unei anumite societati, insistandu-se
pe dimensiunile de convergenta ale acestora;
. Utilizarea comparatiilor in descrierea si analizarea diverselor culturi, etnii
sau religii, facilitdnd cunoasterea si aprecierea de catre elevi a similitudinilor si
diferentelor constatate; prezentarea identitatii etnice, rasiale sau religioase a unor
personalitafi remarcabile din cultura nationala si universala;

. Facilitarea producerii unor relatii interpersonal pozitive intre elevi si alte
persoane de etnii, rase sau religii diferite
. Incurajarea elevilor in a pune intrebari despre problematica raporturilor

dintre diverse culturi si dezvoltarea abilitati de a intelege si interpreta corect
eventualele divergente dintre acestea;

. Ajutarea elevilor in a intelege procesul genezei stereatipiilor si cultivarea
mandriei personale pentru apartenenta la o anumita cultura, concomitent cu
dezvoltarea respectului pentru alte culturi;
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Extinderea cunostintelor elevilor cu privire la istoria, cultura si valorile
comunitatilor minoritare prin prezentarea unor filme artistice sau documentare, a
unor opere de arta sau a unor creatii literare, care prezinta valente instructiv-
formative de tip intercultural.

Pentru dezvoltarea unui program de educatie interculturala 1in scoala
dumneavoastra, puteti derula urmatoarele actiuni:

. elaborarea ofertei curriculare a scolii, centrata pe educatia interculturala

. realizarea de proiecte privind educatia interculturala, pe teme negociate
intre elevi si profesor (de exemplu ,Diversitate si cetatenie activa”, , Tinerii impotriva
intolerantel”);

. celebrarea ,Zilei drepturilor copilului” (20 noiembrie), a ,Zilei drepturilor
omului” (10 decembrie), a ,Zilei internationale a tolerantei” (16 noiembrie), a ,Zilei
Minoritatilor Nationale” (18 decembrie) prin concursuri, expozitii, postere, dezbateri
sau prin realizarea de portofolii pe teme specifice educatiei interculturale.

. realizarea unui portofoliu de educatie intercultural pe teme ca: ,Toleranta
versus intoleranta in societatea contemporana”, ,ldentitate, diferenta si cetatenie
activa”, ,Impreuna in diversitate”/,Unitate in diversitate.”
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proiecte educationale ce presupun schimburi interculturale intre scoli
partenere.

. vizionari de filme si prezentari ppt.
. elaborarea unor albume tematice.
. realizarea de excursii tematice cu participarea la evenimente culturale si

sarbatori locale.

Misiunea educatorilor este de a cultiva respectul pentru diversitate, toleranta, spiritul de
solidaritate, de a le forma conduite si atitudini intercultural de tipul:

- deschiderea spre altul, spre strain, spre neobisnuit

- aptitudinea de a percepe ceea ce ne este strain

- acceptarea celuilalt ca fiind altul

-atitudinea favorabila de a experimenta

- alungarea fricii fata de altul

-capacitatea de a pune in discutie propriile norme

- performanta de a cuceri identitati mai largi (de european, de cetatean al lumii).
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2. Solutii pentru imbunatatirea incluziunii scolare si sociale
Dintre bunele practici privind imbunatatirea incluziunii scolare si sociale, pot fi
aplicate: metode incluzive adaptate nevoilor specifice clasei/ scolii; dezvoltarea
de parteneriate eficiente scoala-familie-comunitate; planificarea, proiectarea si
implementarea incluziunii elevilor cu CES; dezvoltarea unui mediu educational si
relational optim 1in scolile din comunitatile cu grupuri dezavantajate;
iImplementarea unor strategii de incluziune sociala a rromilor cu sprijinul
mediatorului gcolar; utilizarea unor instrumente adecvate pentru a preveni
fenomenul de discriminare in scoala, identificarea principalelor stereotipii si
comportamente discriminatorii la nivel individual, institutional si mediatic,
aplicarea de instrumente specifice pentru masurarea distantei sociale fata de
grupuri vulnerabile.

Dintre activitatile ce pot fi derulate in cadrul scolilor tinta, pot fi utilizate
urmatoarele:
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3. Portretul scolii interculturale

Scoala interculturala reprezinta un spatiu patruns de diversitate
si de modalitati adecvate de respectare a acesteia. Un portret al scolii
interculturale ar putea include:

. scoala interculturala reprezinta un spatiu al comunicarii gi al
respectului fata de cei diferiti; toti elevii sunt valorizati si stimulati sa isi
dezvolte propriul potential, au oportunitati egale de invatare, sunt
favorizate interactiunile intre copii, schimbul cultural, munca in echipa.

. cultura scolii este favorabila promovarii diversitatii; principiul
respectului  pentru diferente sau cel al egalitati sanselor
fundamenteaza toate actiunile si interactiunile din scoala.

. cadrele didactice promoveaza dialogurile interculturale in
interiorul clasei; prin valorificarea specificitatii fiecarui elev gi
gestioneaza adecvat diferentele culturale dintre medii.
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. in scoala se desfasoara activitati scolare si extrascolare
care solicita adecvat toate categoriile de elevi, care {in cont de
specificul acestora, de resursele culturale pe care acestia le pot
aduce in spatiul scolii, din comunitatea din care fac parte.

. mediul de invatare al scolii stimuleaza dezvoltarea si
participarea adecvata la viata scolara a fiecarui elev, indiferent de
apartenenta sa culturala; in scoala functioneaza clase multiculturale,
echilibrat structurate si nicidecum segregate pe criterii etnice.

. in spatiul clasei sunt organizate grupuri mixte din punct de
vedere cultural, fara separarea elevilor minoritari in spatele clasei
sau in pozitii dezavantajoase.

. scoala este a tuturor elevilor si a intregii comunitati.
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Focus grup pe tema interculturalitatii
1. Ce ati invatat despre voi ingiva? V-a fost greu sa determinati care
sunt cele mai importante aspecte ale propriei identitati?
2. Care raspunsuri ale colegilor v-au surprins? De ce? Afi avut mai
multe sau mai putine elemente in comun decat v-ati asteptat?
3. Ce parere aveti despre diversitatea din grup? Considerati ca
diversitatea face grupul mai interesant?
4, Au existat aspecte ale identitatii altor persoane fata de care v-ati

simtit tentati sa reactionati? Cum se formeaza identitatea? Care dintre
aspecte sunt constituite de societate si care sunt innascute si stabile?

5. Cat de mult sunt judecati oamenii in baza |dent|ta§|| lor si cat in
functie de grupul caruia ii apartin®?
6. Cum va simiiti avand libertatea de a va alege propria identitate?

Care sunt implicatiile pentru voi insiva si pentru societate si ins pecial pentru
drepturile omului referitoare la egalitate si respect?

7. Cum credeti, cu un grup divers este mai dificil de interactionat? De
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FISA ,CHESTIONAR”/interculturalitate

1) Cunoasteti cantece din alta tara? Ce fel de muzica din alta tara va place?

2) Cunoasteti careva traditii specifice din alte culturi? Descrieti-le.

3) Ati gustat bucate din alte tari? Ce ati avut posibilitatea sa gustati? V-a placut?
4% Purtati haine sau bijuterii specifice altor culturi? Descrieti-le — materialul, culorile
etc

5) Aveti prieteni in alte tari? Spuneti de unde sunt, cum ati facut cunostinta si
descrieti relatiile dintre voi.

6) Ce limbi straine vorbiti sau invatati? Este dificil sa inveti, sa vorbesti, sa scrii intr-o
limba straina? Membrii familiei tale cunosc limbi straine?

7) Afi fost in strainatate vreodata? Daca da, cu ce scop? A invatat cineva din prieteni
sau din membrii familiei in alta tara”? Afi dori sa invatati peste hotare?

8) Ce sarbatori internationale cunoasteti? Descrieti una dintre acestea partenerului

de joc.
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